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POLITICA AMBIENTALE, DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO E DI SICUREZZA 

STRADALE 

L’Impresa Edile Stradale F.lli Massai Srl, situata nel Comune di Grosseto, ed avente come mission “Esecuzione 

di opere stradali, urbanizzazione primaria, opere idrauliche e opere fluviali di difesa. Realizzazione di edifici civili 

ed industriali”, ha deciso di dotarsi di un Sistema di Gestione Ambientale, di Salute e Sicurezza sul Lavoro e della 

Sicurezza Stradale conforme alle norme ISO 14001, ISO 45001 ed ISO 39001 come strumento per tenere sotto 

controllo le proprie performances ambientali e di sicurezza stradale e mirare al miglioramento continuo. 

 

In particolare l’Impresa Edile Stradale F.lli Massai Srl si impegna nel rispetto della legislazione e delle 

regolamentazioni applicabili volte alla prevenzione dell’inquinamento, degli infortuni, delle malattie professionali 

e degli incidenti stradali per un miglioramento continuo delle proprie prestazioni. 

L’impegno dell’azienda nei confronti dell’ambiente, della salute e sicurezza sul lavoro e della sicurezza stradale si 

concretizza nel: 

 

 Analizzare il contesto in cui l’azienda si trova a muoversi; 

 Identificare i portatori di interesse dell’azienda ed intercettare le loro aspettative; 

 Valutare periodicamente i rischi per l’ambiente, per la salute e sicurezza sul lavoro e per la sicurezza 

stradale legati alle attività aziendali; 

 fornire le risorse umane e finanziarie necessarie per il funzionamento del sistema; 

 rispettare tutte le leggi locali, nazionali, europee e volontarie in materia ambientale, di salute e sicurezza 

sul lavoro e di sicurezza stradale; 

 ricercare il miglioramento continuo delle proprie performance anche tramite l’individuazione ed il 

perseguimento di obiettivi di dettaglio opportunamente diffusi a tutti i livelli dell’azienda; 

 individuare e valutare preventivamente gli aspetti che generano impatti ambientali, di salute e sicurezza 

sul lavoro e di sicurezza stradale significativi e pianificare il loro trattamento per eliminarli, o dove 

questo non è possibile, tenerli sotto controllo; 

 controllare periodicamente e in modo sistematico le attività con impatto ambientale e/o sulla salute e 

sicurezza sul lavoro e/o sulla sicurezza stradale significativo; 

 perseguire il miglioramento continuo delle proprie prestazioni con l’impiego delle migliori tecnologie 

disponibili, purché appropriate ed economicamente applicabili; 

 operare attivamente affinché questa politica ambientale, di salute e sicurezza sul lavoro e di sicurezza 

stradale venga resa disponibile, divulgata e condivisa con i principali stakeholders, invitandoli a 

cooperare con noi nel conseguimento di traguardi sempre più significativi; 

 considerare il sistema ambientale, di salute e sicurezza sul lavoro e di sicurezza stradale, ed i suoi 

risultati, come parte integrante del sistema produttivo e gestionale aziendale; 

 verificare periodicamente l’appropriatezza della presente Politica rispetto alle finalità ed al contesto 

dell’azienda. 

 

Concentriamo la nostra attenzione, anche ai fini dell’individuazione di opportuni obiettivi di miglioramento, nelle 

seguenti aree tematiche: 

- gestione dei rifiuti; 

- competenza e consapevolezza del proprio personale; 

- ammodernamento dei mezzi di lavoro. 
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